PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA
CEP 36.525-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

Adequagdo EC N° 41/2003, EC47/2005 e alteragdes na administracgéo

LEI COMPLEMENTAR N° 499, 08 de Janeiro 2008.

Dispdbe sobre a reestruturag¢ao do
Regime Prdéprio de Previdéncia dos
Servidores do Municipio de Guiricema e
dda outras providéncias correlatas.

O PREFEITO MUNICIPAL de Guiricema do Estado de Minas Gerais, no uso
das suas atribuigdes, faz saber’ que a Cémara Municipal, nos termos
da Lei Orgdnica Municipal, aprovou e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Complementar:

TITULO I
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
GUIRICEMA

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° Fica reestruturado, nos termos desta Lei Complementar,
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE GUIRICEMA - MG,
criado pela Lei n® 302 de 18 de fevereiro de 2000 conforme 0S
impositivos da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de marco de 2003 e
Emenda Constitucional n°® 47, de 05 de julho de 2005. '

Pardgrafo uUnico - O Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Guiricema - MG, ser& gerenciado pelo Instituto de
Previdéncia dos Servidores Municipais de Guiricema, denominado
IPREV, autarquia criada pela Lei N°346 de 03 de abril de 2002,
obedecendo aos dispositivos desta Lei.

Art. 2° O IPREV serd organizado sob a forma de Regime Préprio
de Previdéncia Social, de | cardter contiributiws ‘e de filiacao
obriligatéria, observados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial.

Art. 3° O IPREV visa dar cobertural aos =Xiscos a que estao
sujeitos os beneficidrios e compreende um conjunto de beneficios que
atendam as seguintes finalidades:

I - garantir meios de subsisténcia nos eventos de
invalidez, doenga, acidente em servico, idade avangada, reclusdo e
morte; e

[T - protegdo a maternidade e a familia.
e
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CAPITULO II
DA NATUREZA JURIDICA

Art. 4° O IPREV é uma autarquia com personalidade juridica de

direito' publies, autonomia administrativa, patriménio e gestao

financeira prépria.

CAPITULO III
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 5° Para execucdo dos seus servigos, O IPREV devera ter
pessoal requisitado da municipalidade, dentre seus servidores
efetivos, com todos os seus direitos e vantagens asseguradas pelo
6rgao de origem.

Paragrafo unico. Os servidores a disposigdo do IPREV, nao
receberdo remuneracdo ou adicional, exceto quando ocupar cargo em

comissao.

Art. 6° O IPREV serad administrado colegialmente, cabendo as
funcdes deliberativas a um Conselho Municipal de Previdéncia - CMP
e as funcdes gerais a um Superintendente.

Segao I
Da Diretoria Executiva

Art. 7° O Diretor Executivo do IPREV, que ocupara a fungdo de
confianca com vencimento eduivalente ao nivel "CE 05” deste
municipio, do quadro de servidores em anexo, sera escolhido  pelo
chefe do exeécutivo municipal entre trés servidores efetivos em
atividade, mais votados em assembléia geral, realizada pelos
servidores em efetivo exercicio no municipio,devendo desenvolver uma
carga horaria de 30 horas ( trinta horas ) semanais, com &nus para a

prefeitura.

Art. 8° O Diretor Executivo tomard posse no cargo apoés
nomeacdo por decreto do executivo municipal, sendo manutenido no
cargo pelo periodo de quatro anos, coincidente com o mandato do
Prefeito Municipal, salvo em caso de destituigdo do cargo pelo

Prefeito Municipal.

Sl O Diretor Executivo serd substituido, em suas fungdes
administrativas, quando de seus impedimentos ou afastamentos, pelo
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP.

§ 2° " Em caso dé impedimento ou afastamento por mais de trés
meses, o Prefeito deverad designar novo Diretor Executivo do IPREV,
dentre os dois nomes remanescentes que foram votados em assembléia
geral.
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Subsecgao I
Da Competéncia do Superintendente

Art. 9° Compete ao Diretor Executivo para executar a politica

administrativa do IPREV, exercer, dentre outras correlatas, as

seguintes atribuicdes:
i superintender a administracdo geral;

ol representar o IPREV em juizo ou fora dele, pessoalmente
ou por procurador legalmente habilitado;

[IT - "deecfdir sobre requerimentos e solicitacédes de

beneficidrios;

[V - expedir ordens de servicos e resolucodes relativas ao
E L 3 b

funcionamento interno do [PREV;

V - diseiplinar procedimentos a serem adotados para
concessdo de beneficios previdenciidrios através de instrugdes e ou

Resolucdes;

VAR assinar atos e ou decretos de aposentadorias, pensdes e
beneficios FODFCdIdO; pelo IPREV:

VII - propor alteragbes de estruturas basicas de organizacdao
e modificagdes no quadro de pessoal do IPREV e propor a realizacédo
de concursos para admissdo de servidores, expedindo instrucdes

correlatas;

VIILI - ‘prevet: nomear, transferir, remover, promover, demiitir,
licenciar e exonerar os servidores do IPREV, assim como praticar os
demais atos de movimentacdo de pessoal, nos termos da legislacdo em
Vi gor:;

LXK = realizar concorréncias publicas, tomadas de precas: e

convites para compra, obras e servicos, na forma estabelecida pela

legislacdo em Vigor:

X - assinar contratos, acordos, convénios e demais termos
em que o IPREV for parte interessada direta ou indiretamente;

XI - assinar em conjunto com o Presidente do CMP os cheques
e demais documentos contabeis;
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XII - movimentar em conjunto com o Presidente do CMP as
contas referentes as aplicacodes financeiras, todavia as
transferéncias e saques desses valores ficam sujeitas a aprovacédo do
Conselho Municipal de Previdéncia, ressalvadas as despesas
ordindrias;

XIII - ordenar despesas e autorizar pagamentos das despesas
administrativas;

XIV - submeter a aprovagdo do CMP até o dia 15 de setembro de
cada ano a proposta orgamentdria do exercicio seguinte e o Plano de
Custeio Anual, acompanhado de parecer;

XV = orientar o Poder Executivo quanto as metas da Lei de
Diretrizes Orgamentdrias e a Lei do Plano Plurianual;

XVI - elaborar e aprovar nos prazos da Lei Complementa:

Federal n° 101/2000 e resolugdes do Tribunal de Contas Estadual os
relatérios de Gestdo Fiscal do IPREV e submeté-lo a aprovacdao do
Conselho Municipal de Previdéncia - CMP;

XVII = 'convoear a propor ao CMP reunides que tenham por
objetivo tratar de interesses peculiares do IPREV;

XVIII - convocar e propor ao CMP a abertura de créditos
adicionais;

XIX - convocar e propor ao CMP a aquisigdo, alienacdo e
construgcdo de imébveis, assim como de constituigdo de é&nus ou
direitos reais sobre eles.

XX - instaurar inquéritos administrativos e apreciar

penalidades;

AXL = aprovar normas reguladoras de aplicagdo de multas e de
pagamento parcelado de débito;

XXIT - declarar a perda da qualidade de beneficidrio;

XXIII - praticar os demais atos necessarios ao funcionamento do
[PREV, nédo previstos ou ressalvados expressamente.

Segao II
Do Conselho Municipal de Previdéncia

Ret,: 10 O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP é érgédo
superior de deliberacdao colegiada, nab remunerada, constituido de
Cinco membros efetivos e cinco suplentes, designados por decreto do
Prefeito Municipal apés as 1indicacdes procedidas na forma desta

Segcdo, e cumprem mandato.
g
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Axtid Ll O CMP tem a seguinte composicdo:

[ - um membro ‘efetivo e um suplente, indicados pela Camara
Municipal, dentre os seus servidores, com no minimo cinco anos de
efetivo exercicio prestado ao Municipio, ou na falta destes, po!
dois vereadores que ndo concorrerdo a presidéncia da CMP;

[T - um membro efetivo e um suplente, indicados pela
associagdo dos servidores inativos do Municipio, dentre seus

integrantes;

DI = trés membros efetivos e trés suplentes, eleitos dentre
os servidores efetivos do Executivo Municipal, indicados pelos
Sindicatos ou Associacdes dos Servidores Municipais, em efetivo
exercicio prestados ao Municipio.

IhAE O CMP funcionard sempre com maioria integrada pelos
membros efetivos ou, nos impedimentos daqueles, por seus suplentes,
decidindo por maioria de votos. -

< R Os membros empossados elegerdo o Presidente do
Conselho Municipal de Previdéncia - CMP.
S 13° O mandato dos membros do Conselho Administrativo & de

dois anos, permitida sua reconducéao.

® 4° Todos os membros do CMP deverao ter escolaridade
minima compativel ao de 2° grau completo.

815 ¢s membres do CMP nao poderdo votar sempre que
tiverem interesse pessoal na deliberacdo, sendo convocado, nesse

caso, o suplente.

S6° O CMP reunir-se-& ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente por convocacdo do Diretor Executivo do IPREV ou
por solicitagdo de pelo menos trés de seus membros efetivos.

T Ndo serdo remunerados os membros do CMP ou | seus
suplentes e ndo receberio jeton ou fardo jus a qualquer remuneracdo

adicional.

& Be As reunides do CMP deverido ocorrer de preferéncia
fora do hordrio normal de trabalho de seus membros, sem prejuizo de
suas funcdes de rotina.

Praga Coronel Luiz Coutinho, s/n — Tel.: (0_ _32) 3553 - 1225 — Fax: 0 32) 395568 - 1172



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA
CEP 36.525-000 — ESTADO DE MiNAS GERAIS

I g A ‘eleicdo de que trata os  incisos II e III sers
organizada pelo IPREV e fiscalizada pela Céamara Municipal e pelo
Sindicato oy Associagdes dos Servidores Piblicos de Guiricema,
devendo ser realizada até Seéssenta dias antes do término do mandato
dos que devam Suceder, com os Servidores efetivos do municipio
reunidos em assembléia convocada pelo Diretor Executivo do IPREV,
observado o seguinte quorum:

a) €m primeira convocagdo, com a pPresenca de cinqgiienta por
cento mais um dos servidores municipais com direito a veta:;

b) €m segunda convocacdo, com a pPresenca de qualquer
nimero de servidores com direito a Volio.

inativo do Municipio, da administragéo direta, autérquica,
fundacional oy da Camara Municipal.

812 O Presidente do CMP sera escolhido: eéntre os seus

membros, inclusive com a participaqéo dos Suplentes, através da
eleigdo direta € secreta.

e A --vvvvc.ﬁ""“kb‘kkk

S8, O mandato do Presidente do CMP seri de um ano, vedada
Sua reeleicdo.

. Em caso de empate nga votagdo, ficarsi Como suplente o
servidor mais antigo no Servigo publico.

Art. 12. Somente emn cardter €Xcepcional o Suplente poderj
substituir o membro efetivo do CMP desde que este justifique,
antecedéncia, a4 necessidade de 9¢ ausentar '@ '& mesma
pelos membros. :

com

Pardgrafo Unico. 'Incorrendo © suplente na situacao, descrita
no | caput; O Diretor Executivo marcard nova eleicido Palra o
preenchimento da-vaga de Suplente, no Prazo de trinta dias.

Art. 13 O membro do CMP ndo serj destituivel ad nutum

processo administrativo, Seé culpado RoOr ' falta

grave ou infracao
punivel com demisséo, Ou em caso de vacancia,

assim entendida Cmﬁm
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éncia ndo justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro

aus
sendo imediatamente

intercaladas no mesmo ano, perdera o mandato,
investido no cargo o respectivo suplente.

Paradgrafo unico. Na mesma pena incorre o membro do CMP
indicado pelo Legislativo Municipal que na ocorréncia da situagdo de
que trata o caput, devera ser exonerado "“ex-oficio”.

Subsegao I
Da Competéncia do Conselho Municipal de Previdéncia
Art. 14. Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia -
CMP, dentre outras atribuigdes correlatas, as seguintes:
T .aprovar a. proposta orgamentaria anual, elaborada pelo

Diretor Executivo do IPREV;

T = aprovar a extingdo ou criagdo de vagas do quadro de
pessoal, por proposta do Diretor  Executivo. do IPREV?;

I e aprovar os planos de aplicagdes financeiras dos
recursos, bem como de seu patrimdénio, submetidos pelo Diretor
Executivo do IPREV;

IV - aprovar a contratagdo, por dispensa ou inexigibilidade
de licitacde, de consultorias, assessorias externas para
desenvolvimento ‘de servicos técnico especializados, por proposta do
Diretor Executivo do IPREV;

Vi - elaborar e aprovar o Regimento Interno do CMP;

VI -~ deliberar sobre a aceitabilidade de doagdes e legadoé
com encargos;
VII = aprovar o balango geral .apresentado pelo Diretor

Execﬁtivo do IPREV.

VIII - fixar prazo a Presidéncia do IPREV para a regularizagéo
das contas examinadas e rejeitadas, denunciando ao Tribunal de
Contas e ao Ministério Publico em caso de desatendimento;

IX - denunciar qualquer irregularidade havida no IPREV e
determinar abertura de sindicédncia para apura-las;

X - fiscalizar mensalmente a correta execugdo do orgcamento

do IPREV através de balancetes apresentados pela Superintendéncia;

Rl = apreciar e decidir sobre os recursos interpostos por
beneficidrios do IPREV contra as decisdes do Diretor Executivo
proferidas nos processos de beneficios; wﬁ@

LRl
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encaminhar medidas tendentes a

XTI L= apreciar sugestdes e
resolver os

introduzir modificag¢des na presente Lei, bem como a

casos omissos;

XIII - decidir nos processos de justificacgao administrativa;
WKLV = elaborar seu Regimento Interno;
XV - funcionar como érgao de aconselhamento a

Superintendéncia do IPREV, nas questdes por ela suscitadas;

XV = exercer a funcdo de Controle Interno do IPREV.

TITULO II
DO PLANO DE BENEFICIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO I
DOS BENEFICIARIOS

.%o R o TS Séao filiados ao IPREV, na qualidade de
beneficiarios, os segurados e seus dependentes.
Segao I

Dos Segurados
Arth 16 Sdo segurados do IPREV:

= o servidor publico titular de cargo efetivo dos Orgéaos
dos Poderes Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as
de regime especial e fundagdes publicas;

L= os aposentados nos cargos citados neste artigo.

I Fica excluido do disposto no caput © servidor ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissdo declaradeo em lei de livre
nomeacdo e exonerag¢do, bem como de outro cargo temporario ou emprego

publico, ainda que aposentado.

8 2% Na hipbétese de acumulagdo remunerada, O servidor
mencionado neste artigo serd segurado obrigatdério em relagdao a cada
um dos cargos ocupados.

TS O - segurado aposentado que vier a exercer mandato
eletivo federal, estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime
Geral de Previdéricia Servidores na condicdo de exercente de mandato
eletivo.

pelho
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Art. 17, Permanece filiado ao IPREV, na qualidade de
segurado, o servidor ativo que estiver:

[T = cedido para outro o6rgdo ou entidade da Administracao
direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito FPederal ou dos

Municipios; e-

afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo| sem
recebimento de subsidio ou remuneragcdo do Municipio, observado os

prazos previstos no art. 7.

Art B 0. servidor 'efetivo  ‘reguisitado da Uniéo, de
Estado, do Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado

ao regime previdencidrio de origem.

Subsegdao unica
Da Perda da Qualidade de Segurado

Art. 19. A perda da condigdo de segurado do IPREV ocorrera

nas seguintes hipobéteses:

L= morte;
II - exoneragcao ou demiéséo; ou
ITII - falta de recolhimento das contribuig¢des previdenciarias
na hipétese prevista no art. 29, apdés os prazos constantes no art.
6.
Segao II
Dos Dependentes
Art. 20. Sdo beneficidrios do |(IPREV, na condicdo de

dependente do segurado:

[ - o cénjuge, a companheira, o companheiro, e o filho n&o
emancipado, de qualquer condigdo, menor de dezoito anos ou invalido;

1B o8 . pais; e

[IT - 0 irmdo ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de
dezoito anos ou invéalido.

S S A dependéncia econdémica das pessoas indicadas no inciso
[ € presumida e das demais deve ser comprovada.

G20 A existéncia de dependente indicado em qualquer dos
incisos deste artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos

@Coelho

incisos subseqiientes.
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sem ser casada,

S 3° Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que,
mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 4° Considera-se unido estdvel aquela verificada entre o
homem e a mulher como entidade familiar, quando forem solteiros,
separados judicialmente, divorciados ou wiuves,; ©ou '‘tenham prole em
comum, enquanto nao se separarem.

A2l Equiparam-se aos filhos, nas condig¢gdes do inciso
[ do art. 20, mediante declaracdo escrita do segurado e desde que

comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e o menor que esteja

sob sua tutela e- ndo possua bens suficientes para o préprio sustento

e educacao.

Pardgrafo unico. O menor sob: tutela somente podera ser
equiparado aos filhos do segurado mediante apresentagdo de termo de
tutela.

Subseg¢do unica
Da Perda da Qualidade de Dependente
Art. 22 A perda da qualidade de dependente ocorre:

[ - para o cénjuge, pela separacdoe (jugieial ou divorcio;
enquanto ndo lhe for assegurada a prestagdo de alimentos, pela
anulagdo do casamento, pelo Oobito .ou' por' isentenca judicial

transitada em julgado;

LL o~ para a companheira ou companheiro, pela cessacdao da
unido estdvel com o segurado ou segurada, enquanto nédo  lhe| for
garantida a prestacdo de alimentos;

IIT - para o filho e o irmdo, ao completarem dezoito anos de
idade ou pela emancipacdo, salvo se invalidos; e

IV - para os dependentes em geral:
a) peia cessacgdo da invalidez;
b) pela cessagao da dependéncia econdmica; ou
c) 'pelo falecimento.
Seééo LIl

Das Inscrigdes

Ryt . -23lL A inscrigao do segurado é automadtica e ocorre
quando da nomeagdo para o exercicio do cargo efetivo.

\M
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Pardgrafo Unico. O servidor deverd, no prazo de trinta dias
da posse no servigo publico municipal, promover o seu cadastramento
junto ao IPREV.

Art. .24 . Incumbe ao segurado a inscricgéao de seus
dependentes, que poderdo promové-la se ele falecer sem té-la
efetivado.

ghnlio A 1inscrigdo de dependente invalido requer sempre a
comprovagdo desta condigdo por inspeg¢do médica.

S22 As informa¢des referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.

§ 312 A perda da condigdo de segurado implica o automatico
cancelamento da inscrigdo de seus dependentes.

CAPITULO II

DO CUSTEIO

ARC. 25, Sdo fontes do plano de custeio do IPREV as
seguintes receitas:

e contribuigdo previdencidria do Municipio;

IT .~ contribuigdo previdencidria dos segurados ativos;

IIT - contribuicdo previdenciaria dos segurados aposentados e
dos pensionistas;

IVi— contribuigdo previdencidria suplementar do Municipio;

v - doagdes, subvencgdes e legados;

VI - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras o

receitas patrimoniais;

VII - valores recebidos a titulo de compensagdo financeira,

em razao do § 9° do art. 201 da Constituicdo Federal; e
VIII - demais dotagdes previstas no orcamento municipal.

8§ 1P Constituem também fonte do plano de custeio do IPREV as
contribuigdes previdencidrias  previstas nos incisos Qisbrive TIT
incidentes sobre o abono anual, saldrio-maternidade, auxilio-doenca,
auxilio-reclusdo e os wvalores pagos ao segurado pelo seu vinculo
funcional com o Municipio, em razdo de decisio Judicial ou
administrativa.

ot
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Sl As receitas de que trata este artigo somente poderao
utilizadas para pagamento de beneficios previdencidrios do IPREV
taxa de administragao dOQLJnada A manutencdo desse Regime.

Ser

e da

M 0 valor anual da taxa de administracgao mencionada no §
20 gerd de até dois por cento do valor total da remuneragao,
subsidios, proventos e pensdes pagos aos segurados e beneficiarios
do IPREV no exercicio financeiro anterlor

§ 4° Os recursos do IPREV serdo depositados em conta

distinta da conta do Tesouro Municipal.

§i° As aplicagdes financeiras dos recursos mencionados

neste artigo atenderd@o as resolucdes do Conselho Monetario Nacional,

sendo vedada a aplicacdo em titulos publicos, exceto os Tetulos
Piblicos Federais.

Art.. Zoy As contribuicdées previdenciarias de que tratam oS
incisos I e II do art. 25 serdo apuradas anualmente e regulamentadas

por Lei especifica mediante avaliacdo atuarial e respectivamente e
incidirdo sobre a totalidade da remuneragdo de contribuigao.

LS Entende-se como remuneracdo de contribuig¢do o valor
constituido pelo subsidio ou o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em
lei, dos adicionais de carater individual ou outras vantagens,

excluidas:

o= as.diérias para viagens;

s = a ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;

U a indenizacdo de transporte;

IV = o saldrio-familia;

vV - o éuxilio—alimentaqéo;

VI - o auxilio-creche;

VIL - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de

local de trabalho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de
cargo em comissdo ou de fungdo de confianga;

X o abono de permanéncia de que trata o art. 62, desta
lei; e

L

vy
9. 3‘““ &E g
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X - outras parcelas cujo carater indenizatério esteja
definido em Lei..

S 2P .0 segurado ativo podera optar pela inclusid na
remuneragao de contribuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em
decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comissdo
ou de funcdo de confianga, para efeito de cadlculo .do beneficio a ser
concedido com fundamento nos arts. 38, 36, 37, 38 58; respeitada,
em qualquer hipdétese, a limitagdo estabelecida no P JoND art. 63.

8130 O abono anual sera considerado, para fins
contributivos, separadamente da remuneracdo de contribuicdo relativa
ao més em que for pago.

§ 4° Para o segurado em regime de acumulagao remunerada de
cargos considerar-se-4a, para fins do IPREV, 0 somatdrio da
remuneracdo de contribuigdo referente a cada cargo.

$ 52 A responsabilidade pelo desconto, recolhimento ou
repasse das contribuicées previstas nos incisos I;: 8% % II1 do art.
25 serd do dirigente maximo do 6rgdo ou entidade em que o segurado
estiver vinculado e ocorrerda ' até o ultimo aie - weil do més
subseqiiente, contados da .dita de pagamento do subsidio, da
remuneracdo, do abono anual ou da decisdo fdicial ou
administrativa.

SR e O Municipio & o responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do IPREV, decorrentes do pagamento de
beneficios previdenciarios.

S W2 A contribuicédo previdencidria de que trata o inciso IV
do art. 25 serd apurada anualmente e regulamentadas por Decreto
especifico mediante avaliacdo atuarial e incidira sobre a totalidade

da remuneracdo de contribuicdo do Municipio em conformidade com o §
6°.

el -v-vv-vaU.\ICC‘C“";‘““““““"‘l‘

88 As contribuicdes previstas no caput deste artigo e no
paragrafo anterior, somente serio exigidas depois de decorridos
noventa dias da data da publicagdo desta leij.

Art. 27, A contribuicsp Z; ' sihi 3
ba] previaenc iy .
Hacdso IIT db art. 25 geis “4Cldria de que trata o

Lei éspecifica mediante avazln'lra(*ja anualm?nte B e

1ea ia¢ao ' atuarial '@ incidirg Sobre g
pércela dos beneficios que supere o valor de R$ 2.894 28 (dois 1.
Oltocentos e noventa e quatro reais e vinte e oito éentavos) et
forem concedidos de acordo com os Critérios estabelecidos nos ;rgse
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§ 1" A contribuicdo de que trata o Caput incidira também
sobre os proventos de aposentadorias e pensoes concedidas aos
segurados e seus dependentes que tenham cumprido todos os requisitos
para obtencdo desses peneficios com base nos critérios da legislacgao
vigente até 31 de dezembro de 2003. j

g 29 As contribuicdes previstas no caput deste artigo,
somente serdo exigidas depois de decorridos noventa dias da data da

publicagdo desta lei.

% 3 Os valores referidos neste artigo serao corrigidos
pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de

Previdéncia Social.

§ 4° A contribuicdo de que trata o Caput incidirad apenas
sobre as ©parcelas de proventos de aposentadorias e pensées
concedidas, que superem o dobro do limite maximo estabelecido para
os beneficios do regime geral de previdéncia social, quando o©
peneficidrio, na forma da Lei, for portador de doenga incapacitante.

Artii 28 O plano de custeio do IPREV serd& revisto
anualmente, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a
manutencdo de seu equilibrio financeiro e atuarial. '

Pardgrafo unico. O Demonstrativo de Resultado da Avaliagao
Atuarial - DRAA sera encaminhado ao Ministério da Previdéncia
Assisténcia Social até 31 de julho de cada exercicio.

Aet, 23, O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem
remuneracdo ou subsidio, contara o respectivo tempo de afastamento
ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante o recolhimento
da contribuicdo previdencidria estabelecida no inciso II Bo art. 25.

Paradgrafo unico. A contribuicdo a que se refere o caput sera
recolhida diretamente pelo servidor, observado o disposto nos arts.
Jle 32.

Art.i 30, O recolhimento das contribuig¢des mencionadas nos

incisos I e II do art. 25 é de responsabilidade do 6rgdo ou entidade
em que o servidor estiver em exercicio, nos seguintes casos: 3

Lh= cedido para outro oérgdo ou entidade da Administracgao
direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos

Municipios; e

1l investido em mandato eletivo federal, estadual,
distrital ou municipal, nos termos do art. 38 da Constituigdo da
Reptublica, desde que o afastamento do cargo se dé com prejuizo da

remuneragdo ou subsidio. Nﬂm
pe, Jurandt MartO oy
" prerEn —
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Paragrafo unico. Na hipétese prevista no inciso I quando
houver opgdo do servidor pela remuneragdo ou subsidio do cargo
efetivo, o érgdo ou entidade cessiondria recolherd somente a

contribuigdo prevista no inciso I do a2t . 205

Rrti. 31. Nas hipdteses de que tratam os arts. 22 e 30, a
remuneracdo de Contribuicéo corresponderad a remuneracdo ou subsidio,
relativo ao cargo de que o segurado é titular, calculada na forma do
art. 6. '

o [ Nos casos de que trata o caput, as contribuicdes
previdencidrias deverdo ser recolhidas até o dia quinze do més
seguinte aquele .a que as contribuicdes se referirem, prorrogando-se
O vencimento para o dia util subseqiiente quando nao houver
expediente bancdrio no dia quinze. :

Q21 Na hipdétese de alteracdo na remuneracao de
contribuicdo, a complementagdo do recolhimento de que trata o caput
deste artigo ocorrerid no més subseqliente.

ALL . 32. A contribuicdo previdencidria recolhida ou
repassada em atraso serd atualizada monetariamente de acordo com a
variagdo integral do fndice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC,

calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, além dos juros de seis pPor cento ao ano.

Art. 33, Salvo na hipétese de recolhimento indevido, nio
haverd restituicdo de contribuig¢des pagas para o .IPREWV.

CAPITULO III
DO PLANO DE BENEFICIOS

Art. 34. O IPREV compreende os seguintes beneficios:
I - Quanto ao Segurado:
a) aposentadoria por invalidez;
b) apbsentadoria compulsédria;
'ol) aposentadoria por idade e tempo de contribuicao;
d) aposentadoria por idade;
e) auxilio-doenca;
i) salario-maternidade; e
g) saldrio-familia. Coe\h()
jurandir Mord -
f PHEFE\'\'O
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10 Quénto ao dependente:
a) pensdo por morte; e
b) auxilio-recluséao.
Segdo I
Da Aposentadoria por Invalidez
Art. 85. A aposentadoria por invalidez sera devida ao
segurado que, ‘estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for

considerado incapaz de readaptagdo para o exercicio de seu cargo e
ser-lhe-4 paga a partir da' data do laudo médico-pericial que
declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condigdo, com
provento calculado na forma estabelecida no art. 64.

s 1" Os. proventos da aposentadoria por invalidez serao
proporcionais ao tempo de contribuigdo, exceto se decorrentes de
acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga (grave,
contagiosa ou incuréavel.

§.2° Acidente em servico é aquele ocorrido no exercicio do
cargo, que se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuigdes
deste, provocando lesdo corporal ou perturbagdo funcional que cause
a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

bR Equiparam-se ao acidente em servigo, 'para os efeitos
desta Lei: ;

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido
a causa unica, haja contribuido diretamente para a redugdo ou perda
da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que exija
atencdo médica para a sua recuperagdo;

L = o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario
do trabalho, em conseqiéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiro ou companheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por
motivo de disputa relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

\\,\Q
\
\
“ﬁ\ﬁ
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desabamento, inundacgao, incéndio e outros casos
fortuitos ou decorrentes de forga maior.

(RIGE - a doenca proveniente de contaminagdo acidental do
segurado no exercicio do cargo; e

SyiliViS = o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do
local e horario de servigo:

a) na execucdo de ordem ou na realizagdo de servigo

relacionado ao cargo;

b) na prestacgao espontanea de qualquer servigo ao
Municipio para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

E) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando
financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor
capacitacdo da mao-de-obra, independentemente do meio de locomogao
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e :

d) no- percurso da residéncia para o local de trabalho ou
deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomogdo, inclusive
veiculo de propriedade do segurado. :

3 Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por
ocasido da satisfacdo de outras necessidades fisiolégicas, no local
do trabalho ou durante este, o servidor é |considerado no exercicio

do cargo.

§ 4° Consideram-se doencgas graves, contagiosas ou
incuraveis, a que se refere o § 2°, tuberculose ativa; hanseniase;
alienacgao mental; neoplasia maligna; cegueira; paralisia
irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de
Parkinson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado
avangado da doenga de Paget (osteite deformante); sindrome da
deficiéncia imunolébégica adquirida - Aids; e contaminagdao por
radiacdo, com ‘base em conclusdo da medicina especializada e
hepatopatia.

$.3” A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da

verificacdo da condig¢do de incapacidade, mediante exame médico-
pericial do 6érgdo competente.

$.6° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenga mental somente serd feito ao curador do
segurado.

b e O aposentado que voltar a exercer atividade laboral
terd a aposentadoria por invalidez permanente cessada, a partir da
data do retorno. ‘

| W
Vo0 T b
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Secao II
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 36, O segurado sera aposentado aos setenta anos de
idade, com proventos ., proporcionais ao tempo de contribuigaéo,
calculados na forma estabelecida no art. 64, nao podendo ser
inferiores ao valor do saldrio minimo.

Paragrafo uUnico. A aposentadoria serd declarada por ato da
autoridade competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele
em que o servidor atingir a idade-limite de permanéncia no servigo.

Segao III
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao
Attt 3. O segurado fard jus a aposentadoria voluntéaria
por idade e tempo de contribuigdo com proventos calculados na forma
prevista no art. 64, desde que preencha, cumulativamente, ©0s

seguintes requisitos:

I tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no
servico publico federal, estadual, distrital e municipal;

L= tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no
cargo em que se dard a aposentadoria; e

BT = sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo
de contribuicdo, se homem, e cingienta e cinco anos de idade e
trinta anos de tempo de contribuigdo, se mulher.

Sid Os requisitos de idade e tempo de contribuigédo
previstos neste artigo serdo reduzidos em ciptEe: anocs, para|'o
professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da
funcdo de magistério na educagdo infantil e no ensino fundamental e

médio.

§ 2° Para fins .do disposto no § 1°, considera-se como tempo
de efetivo exercicio na funcdo de magistério a atividade docente de
professor exercida exclusivamente em sala de aula, vedada a contagem
de tempo relativo a qualquer outra atividade docente.

Segao IV
Da Aposentadoria por Idade

Art . 43809 O segurado farad jus a aposentadoria por idade,
com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéao, calculados na
forma prevista no art. 64, desde que preencha, cumulativamente, oOs

seguintes requisitos:
: N oo

o1
M\W Wl‘g\
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I - tempo minimo de dez anos de efeétivo ‘exercicio | no
servico publico federal, estadual, distrital e municipal;

I o tempo minimo de cinco anos de efetivo lexercicio| no
cargo em que se dard a aposentadoria; e

III - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta

anos de idade, se mulher.

Segao VI
Do Auxilio-Doenga

Bt .39, O auxilio-doenca serd devido ao segurado que
ficar incapacitado para o seu trabalho por mais de quinze dias
consecutivos e consistird no valor de seu ultimo subsidio ou sua

ultima remuneracdo no cargo efetivo.

e Serid concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio,
com base em inspegdo médica.

Si2 Findo o prazo do beneficio, o segurado sera submetido a
nova inspecdo médica, que concluira pela volta ao servico, pela
prorrogagao do anuxilio doenga, pela readaptacgao ou pela

aposentadoria por invalidez.

e Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento
do segurado por motivo de doenga, é responsabilidade do Municipio o
pagamento da sua remuneragdao.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doencga
dentro dos sessenta dias seguintes a cessagdo do beneficio anterior,
este serd prorrogado, ficando o Municipio desobrigado do pagamento
relativo aos primeiros quinze dias.

Axt. 40. 0 segurado em gozo de auxilio-doenga,
insusceptivel de readaptagdo para exercicio do seu cargo devera ser
aposentado por invalidez.

Seg¢ao VII
Do Salériq—Maternidade

Art. 4l. Sera devido saldrio-maternidade a segurada
gestante, por cento e vinte dias '‘conseeubivog. eom i inicio entre
vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

Sl Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior

e posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas,
mediante inspecdo médica. Qﬁ&&

\-

o
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§ 2° O saladrio-maternidade consistird numa renda mensal
igual ao ultimo subsidio ou a4 ultima remuneracdo da segurada.

@181 Fm caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante
atestado médico, a segurada terd direito ao saldrio-maternidade
correspondente a duas semanas.

§ 4° O salario-maternidade ndo podera ser acumulado com
beneficio por incapacidade.

Rrt. 42. A segurada que adotar, ou obtiver guarda jud1C1al
para fins de adogdo de crianca, é devido saléario- -maternidade pelos

seguintes periodos:

Til= cento e vinte dias, se a crianga tiver até um ano de
idade;

L= sessenta dias, se a crianga tiver entre um e dquatro
anos de idade; e

Tl o= trinta dias, se a crianga tiver de quatro a oito anos
de idade.

Segao VIII
Do Salario-Familia

Art. 43 Serd devido o saléario-familia, mensalmente) ao
segurado ativo que receba remuneracdo ou subsidio igual ou inferior
a RS 676,27 (seiscentos e setenta e sels' realigiie  vinte e sete
centavos) na pfoporgéo do numero de filhos ou equiparados, nos
termos dos arts. 20 e 21, de até quatorze anos ou invalidos,

observado o disposto no art. 44.

T e O valor limite referido no caput seré corrigido pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social.

8§ 2° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais
aposentados com sessenta e cinco anos ou mais de idade, se do sexo
masc¢ulino, ou sessenta anos ou mais, se do sexo  feminino, terao
direito ao saldrio-familia, pago juntamente com a aposentadoria.

Art. 44. O valor da cota do saladrio-familia por filho ou
equiparado de qualquer condigdo é de:

I - R$23,08 (vinte e trés reais e oiteo lcsntavos) , para O
segurado com remuneragdao mensal ndo - superior a R$ 449,93
(quatrocentos e guarenta e nove reais e noventa e trés centavos);

N
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ITI - Rsl 6, 26 (dezesseis 'reais e vinte e seis centavos), para
o segurado com remuneracdo mensal superior a R$449,93 quatrocentos e
quarenta e nove reais e noventa e trés centavos) e igual ou inferior

a Re6Y6,27 (seiscentos e setenta e seis reais e vinte: e sete
centavos) . ;
Art. 45. Quando pai e mae forem segurados do IPREV, ampbos

terdo direito ao saldrio-familia.

paragrafo unico. Em caso de divércio, separagao judicial | ou
de fato dos pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou
perda do patrio-poder, O saladrio-familia passara a ser pago
diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art. 46. O pagamento do salario-familia esta condicionado
a apresentagao da certiddo de nascimento do filho ou da documentacgao
relativa ao equiparado ou ao invalido, e a apresentacao anual de
atestado de vacinagédo obrigatéria e de comprovagao de freqgiiéncia a
escola do filho ou equiparado.

Art . 4. O salario-familia nao se incorporara ao subsidio,
a remuneragao ou ao peneficio para qualquer efeito.

Segado IX
Da Pensao por Morte

it 480 A pensdo por morte consistirad numa importancia
mensal conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, definidos
nos arts. 20 e 21, quando do seu falecimento, correspondente a:

Pt totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na
data anterior a do O&bito, até' o valor - de R$2.894,28 (dois mil,
oitocentos e noventa e quatro reais; e iRl e oito centavos),
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite;

ou

T totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo
na data anterior a do ébito, até o valor de R$2.894,28 (dois mil,
oitocentos e noventa e quatro reais, e |vinte @ oito centavos),
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite,
se o falecimento ocorrer quando O servidor ainda estiver em

atividade.

Gl ? Sera concedida pensdo provisdria por morte presumida do
segurado, nos seguintes casos:

168 sentencga declaratéria de auséncia, expedida pof

autoridade judiciaria competente; e
N

e
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LI = desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§2° A pensdo proviséria sera transformada em definitiva com
o 6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento
do mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposigdo dos

valores recebidos, salvo ma-fé.

K 4o Os valores referidos neste artigo serao corrigidos
pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de

Previdéncia Social.

Art. 49. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a
contar:

L= do dia do &ébito;

Jig e da data da decisdo judicial, no caso de declaragao de

auséncia; ou

156 da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado
por motivo de ‘acidente, desastre ou catdstrofe, mediante prova

idénea.

Art. 901 A pensdo serd rateada entre todos os dependentes
em partes iguais e ndo sera protelada pela falta de habilitagao de
outro possivel dependente.

§ 1° O cénjuge ausente ndo exclui do direito a pensao por
morte o companheiro ou a companheira, que somente fara jus  ao
peneficio mediante prova de dependéncia econdmica.

g 27 A habilitacdo posterior que importe inclusao ou
exclusido de dependente sé produzird efeitos a contar da data da
inscricdo ou habilitagéo.

Art. sl O pensionista de que trata o § 17 8o art. | 48
devera anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido,
ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do . ‘TPREV | ©
reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e

penalmente pelo ilicito.

At 92, A pensdo poderad ser requerida a qualquer tempo,
observado o disposto no art. 71.

Art. 93. Serd admitido o recebimento, pelo dependente, de
até duas pensdes no ambito do IPREV, exceto a pensao deixada por
cénjuge, companheiro ou companheira que so serd permitida a
percepgdo de uma, ressalvado o-direito de opcdo pela mais vantajosa.

e
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Ant' DT A condicdo legal de dependente, para fins desta
é aquela, verificada, na data do bpitolido segurado, observados

Lei,
os critérios de comprovagao de_dependéncia econdémica.

paragrafo unico. A dnvalidez ou ia alteracdo de condigdes
quanto ao dependente, supervenientes 3 morte do segurado, nao darao
origem a qualquer direito a pensao.

Bxt. 55, A cota da pensdo sera extinta:
i pela morte;
e para O pensionista menor de idade, ao completar dezoito

anos, salvo, se invalido, ou pela emancipagdo, ainda que invalido,
exceto, neste caso, se a emancipagédo for decorrente de colagao de
grau cientifico em curso de ensino superior.

A pela cessagao da invalidez.

6119 Com a extingdo do direito do ultimo pensionista

extinguir-se-a4 a pensao.

§12° Nido faz Jjus a pensao O dependente condenado pela
pratica de crime’ doloso de que tenha resultado a morte do segurado.

iR Sera  admitidol o recebimentd, pelo dependente, de até
duas pensfes no ambito do IPREV, exceto a pensdo deixada por
cénjuge, companheiro ou companheira que s6 serad permitida a

percepgdo de uma, ressalvado o direito de opgado pela mais vantajosa.

Segao X
Do Auxilio-Reclusao

ATt 56 O auxilio-reclusao consistirad numa importéncia
mensal, concedida aos dependentes do servidor segurado recolhido a
prisdo que tenha remuneragdo oOu subsidio igual ou inferior @
R$676,27 (seiscentos € setenta e seis reais e vinte e sete
centavos), dque nao perceber remuneracdo dos cofres publicos e
correspondera a ultima remuneracao do segurado no cargo efetivo.

§ 1° 0 valor limite referido no caput sera corrigido pelos
mesmos indices aplicados aos peneficios do Regime Geral de

Previdéncia Social.

G128 O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais
entre os dependentes do segurado.

. B O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que
o segurado preso deixar de perceber dos cofres publicos.
oo

. \WQ\“Q‘
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B4 Na hipétese de fuga do segurado, O beneficio sera
restabelecido a partir da data da recaptura ou da reapresentagao a
prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes enquanto estiver O

segurado evadido e pelo periodo da fuga.

o Hta e Para a instrugdo do processo de concessdo deste
beneficio, além da documentagdo que comprovar a condicdo de segurado
e de dependentes, serao exigidos:

e documento que certifique o nao pagamento do subsidio ou
da remuneracdo ‘ao segurado pelos cofres publicos, em razao da
prisdo; e

i I certidao emitida pela autoridade competente sobre o

efetivo recolhimento do segurado a4 prisdo e O respectivo regime de
cumprimento da pena, sendo tal documento renovado trimestralmente.

8§ 6" Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento
da remuneracdo correspondente ao periodo em que esteve preso, € S€us
dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor correspondente
ao periodo de gozo do peneficio deverad ser restituido ao IPREV pelo
segurado ou por seus dependentes, aplicando-se Os juros e indices de
correcao incidentes no ressarcimento da remuneragao.

Gl E Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as
disposigées atinentes a pensdo por morte.

e Se o segurado preso vier a falecer na priséo, ©
beneficio serd transformado em pensao por morte.

CAPITULO IV
DO ABONO ANUAL

Art . 15 O abono anual serd devido aquele que, durante O
ano, tiver recebido proventos de aposentadoria, pensao por morte,
auxilio-reclusdo, saladrio-maternidade ou auxilio-doenca pagos pelo

IPREV.

Paragrafo unico. O iabono de que trata o) caput sera
proporcional em cada ano ao namero de meses de beneficio pago pelo
IPREV, em que cada més correspondera a um doze avos, € tera. por base
o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio
encerrar-se antés deste més, quando O valor serd o do més da

cessagao.

CAPITULO V
DAS REGRAS ESPECIAIS E DE TRANSIGAO

Arti. 58 Ao segurado do IPREV que tister dingressado | por
concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo publico

Coplhd
o e o
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efetivo na administracdo publica direta, autdrquica e fundacional do

Municipio, até 16 de dezembro de 1998, sera facultada

sua

aposentagdo com proventos calculados de acordo com o art. 64 quando

o servidor, cumulativamente:

I - tiver cingiienta e trés anos de idade, se homem, e

quarenta e oito anos de idade, se mulher;

LR = tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que

se der a aposentadoria;

i) U contar tempo de contribuig¢do igual, no minimo, & soma
de:
a) trinta e cinco | anos, se homem, 8 'trinta .anos, se
mulher; e
b) um periodo adicional de contribuigcdo equivalente a

vinte por cento do tempo que, na data de publicagdo daquela Emenda,

faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea Ma’
deste inciso.

€ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir| as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput terd os seus
proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 37 e e R |
seguinte proporgao:

Tiss trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquelé

que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até

31 de dezembro de 2005;

CII - cineo por cento, para aquele que completar

as

exigéncias para aposentadoria na forma do caput & partir de 1° de

janeiro de 2006.

8.2 O segurado professor que, até a data de publicagdo da
Fmenda .Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha
ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério na Uniao,
Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas suas autarquias e
fundacdes, e que opte por aposentar-se na forma . gdo disposto, no
caput, terd o tempo de servico exercido até a publicagdo daquela
Fmenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e

de vinte por cento, se mulher, desde que Se aposente,,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes de
magistério, observado o disposto no 5 LT

ot As aposentadorias concedidas, conforme este artigo

serdo reajustadas de acordo com O disposto no art. 64.
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Art. 59. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo art. 37 ou pelas regras estabelecidas
pelos arts. 58, 60, © segurado do IPREV que tiver ingressado por
concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo publico
efetivo na administracdo publica direta, autdrquica e fundacional
da, até 16 de dezembro de 1998, poderd aposentar-se com proventos
integrais, desde que preencha cumulativamente, as seguintes

condigdes:

I - Trinta e cinco anos de contribuigao, se homem, e trinta
anos de contribuigdo, se mulher;

IT - Vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo
publico, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der

a aposentadoria;

ITI - Idade minima resultante da redugdo, relativamente
aos limites do art. 40, $1°, inciso 311, alinea “a%, da Constituicéo
Federal, e um ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder
a condicdo prevista no inciso I do caput deste artigo.

Pardgrafo Unico. Os proventos das aposentadorias concedidas
conforme este artigo serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma
data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em
atividade, observado o disposto no art. 37, %I da Constituicao
Federal, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos
servidores em atividade, na forma [da | leiy inclusive quando
decorrentes da transformagcdo ou reclassificagdo do cargo ou funcgao
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a

concessdo da pensao.

Art. 60. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas no art. 37, ou pelas regras estabelecidas pelo
art. 58 e 59, o segurado do IPREV que tiver ingressado por concurso
publico de provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na
administracdo publica direta, autarquica e fundacional do Municipio,
até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderao 4 totalidade da remuneragdo do
servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando,
observadas as reducdes de idade e tempo de contribiicdo contidas | no
§ 1° do art. 37, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes

condigdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinguenta e cinco
anos de idade, se mulher;

IT1 - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e frinta
anos de contribuicdo, se mulher;

pe. Jurandir Marct oelh
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I1I - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico
federal, estadual, distrital e municipal;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio
no cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo unico. Os proventos das aposentadorias concedidas
conforme este artigo serdo revistos na mesma proporgao € na mesma
data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em

atividade, observado o disposto no art. 3%, XNE. Constituicéo
Federal, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos
servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando
decorrentes da transformacdo ou reclassificagdo do cargo ou funcao
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a
concessdo da penséao.

Art. 61. E assegurada a concessio de aposentadoria e penséo,
a qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de
dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos para a obtencdo
destes beneficios, com base nos critérios da legislacdo entao
vigente, observado o disposto no inciso | XD @R R 37 da
Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. Os proventos da aposentadoria a ser
concedida aos segurados referidos no caput, em termos integrais ou
proporcionais ao tempo de contribuicdo j& exercido até 31 de
dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, serdo
calculados de acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram
atendidas as prescric¢cdes nela estabelecidas para a concessdo desses
beneficios ou nas condicdes da legislagdo vigente.

Art. 62. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituici3o
Federal, os proventos de aposentadoria dos segurados do IPREV, em
fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem como os proventos de
aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos
pelo art. 61, serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data,
sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, na forma da Lei, inclusive quando decorrentes da
transformagdo ou reclassificacdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para | di @encessdo:.: da
pensao.

CAPITULO VI
DO ABONO DE PERMANENCIA

Pe. Jurandir nde Coelhy
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Art. 63. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias
para aposentadoria voluntaria estabelecidas nos arts. 37 e 58 que
opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribuigédo previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no

arg. 36.

R O abono previsto no caput serad concedido, nas mesmas
condigdes, ao servidor que, até a data de publicagao da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, tenha cumprido
todos os requisitos para obtencgdo da aposentadoria voluntéaria, com
proventos integrais ou proporcionais, com pase nos critérios da
legislagdo entao vigente, como previsto no art. 61, desde que conte
com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou

trinta anos, se homem.

ga* O pagamento do abono de permanéncia e de
responsabilidade do Municipio e seréa devido a partir do cumprimento
dos requisitos para obtencdo do beneficio, mediante opgdo expressa
pela permanéncia em atividade, ndo se lhe aplicando o disposto no

SRt

CAPITULO VII
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Art. 64.  Bp cédlculo dos proventos das aposentadorias
referidas nos arts. 35, 36, 37, 38 e 58 seréo consideradas a média
aritmética simples das maiores remuneracées ou subsidios, utilizados
como base para as contribuigdes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela

competéncia.

-1 As remuneracdes ou subsidios considerados no calculo do
valor inicial dos proventos terdo os Seus valores atualizados, més a
més, de acordo com a variacdo integral do indice  fixado para a
atualizacgdo dos salarios-de-contribuigao considerados no calculo dos
beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social.

§:.2° A base de calculo dos proventos serd a remuneragdo do
servidor no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994
em que nao tenha havido contribuigdo para Regime Préprio de

Previdéncia Social.

®0° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no
calculo de que trata este artigo  Serdo comprovados mediante
documento fornecido pelos orgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia os quais o servidor esteve vinculado ou por outro

documento publico.
de Coelho
L

i
Pe. Jurandir Mar s

PREFE! =

Praca Coronel Luiz Coutinho, s/n— Tel.: (0_ _32) 3553 - 1225 — Fax: (0__32) 3553 - 1172

T T T T




&9

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRICEMA
CEP 36.525-000 — ESTADO DE MINAS GERAIS

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas
no calculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 12 sideste
artigo, ndo poderao ser:

I - inferiores ao valor do saldrio-minimo;

160 Kl superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigao,
guanto aos meses em que O servidor esteve vinculado ao Regime Geral

de Previdéncia Social.

5" Os proventos, calculados de acordo com o caput deste
artigo, por ocasiéo de sua concessdo, nao poderdo exceder a
remuneracdo do respectivo servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria, observado o disposto no art. 66.

§ 6° Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, sera utilizada a fragédo cujo numerador serad o total
desse tempo e O denominador, o tempo necessario a respectiva

aposentadoria voluntaria com proventos integrais.

R Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto no
§ 6° serdo considerados em namero de dias.

Art. 65. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que
tratam os arts. 35,036, 3%, 36, 48 @GS serdao reajustados para
preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real, na mesma data
em que se der O reajuste dos peneficios do regime geral de
previdéncia social, de acordo com a variacdo integral do fndice
Nacional de Precos ao Consumidor i INBGC calculado pelo
FundoBrasileiro de Geografia e Estatistica + IBGES

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 66. E vedada a inclusdo nos peneficios, para efeito de
percepcao destes, de parcelas remuneratdérias pagas em decorréncia de
local de trabalho, de fungao de confianca, de cargo em comissao ou
do abono de permanéncia de que trata o Ak, g,

paragrafo unico. O disposto no caput ndo se aplica as
parcelas remuneratdérias pagas em decorréncia de local de trabalho,
de funcdo de confianga, de cargo em comissdo que tiverem integrado a
remuneracgao de contribuicdo do servidor que S€ aposentar com
proventos calculados conforme art. 64, respeitado, em qualquer
hipétese, o limite previsto no § 5° do citado artigo.

art. 67. Ressalvado o .disposto . BGS AriEs. 88 e  O8y a
aposentadoria vigorarad a partir da data da publicacgao do respectivo

ato.
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Art. 68. A vedacdo prevista no S 10 glao. " art. 3 da
Constituicdo Federal, nao se aplica aos membros de poder e @os
inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de 1998,
tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico
de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepgao de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40
da Constituicdo Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipdtese, O
limite de que trata o § 11 deste mesmo artiqos

Art. 69. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo IPREV é
vedada a contagem de tempo de contribuicdo ficticio.

Art. 70. Seré computado, integralmente, o tempo de
contribuicdo no servigo publico federal, estadual, distrital e
municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico, bem
como o tempo de contribuigdo junto ao Regime Geral de Previdéncia

Social.

Art. 71. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis na forma da Constituicgao Federal, serd vedada a
percepgdo de mais de uma aposentadoria por conta do TPREV.

Art. 72. Prescreve em cinco anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario para
haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferengas
devidas pelo IPREV, salvo o direito dos menores, incapazes e

ausentes, na forma do Cddigo CHov

Art. 73. O segurado aposentado por invalidez permanente e O
dependente invalido, independentemente da sua idade, deverdo, sob
pena de suspensdo do beneficio, submeten=se anualmente a exame

médico a cargo do IPREV.

Art. 74. Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera
pago diretamente ao beneficiario.

. 3B S O disposto no caput nao se aplica na ocorréncia das
seguintes hipdteses, devidamente comprovadas:

I - auséncia, na forma da lei Cilaaly
Pl = moléstia contagiosa; ou
L = impossibilidade de locomogéo.

S A Na hipétese prevista no § 1°, o beneficio podera ser
pago a procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico
o . . . 0

nao exceda de seis meses, renovavels. Re?ﬂ“ QCOQ
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M b O valor ndo recebido em vida pelo segurado serd pago
somente aos seus dependentes habilitados a pensao por morte, ou, na
falta deles, aos seus sucessores, independentemente de inventario ou

arrolamento, na forma da lei.

Art. 75. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados
e aos dependentes:

il a contribuicdo prevista no inciso II e III do art. 257
Fl= o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;
TR = o valor da restituicdo do que tiver sido pago

indevidamente pelo IPREV;

Vo=~ o imposto de renda retido na fonte;
V= a pensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e
NI s as contribuicdes associativas ou sindicais autorizadas

pelos beneficiarios.

Art. 76. Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele
fizerem jus e na hipétese dos arts. 43 a 47, nenhum beneficio
previsto nesta Lei tera valor inferior a um saldrio-minimo.

Art. 77. Na hipdétese do inciso 1II dol art &l o servidor
mantém a qualidade de segurado, independentemente de contribuigao,
até doze meses apds a cessagdo das contribuicgdes.

Pardgrafo uUnico. O prazo a Que @e [ IelSEl & caput sera
prorrogado por mais doze meses, caso O servidor tenha tempo de
contribuicdo igual ou superior a cento e vinte meses.

Art. 78. Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato
publicado e encaminhado a apreciagdo do Tribunal de Contas do
Estado.

L e Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado pelo
Tribunal de Contas, o processo do beneficio serd imediatamente
revisto e promovidas as medidas juridicas pertinentes.

Art. 79. E vedada a celebrag3do de convénio, consdércio ou
outra forma de associagdo para a concessdo dos beneficios
previdencidrios de que trata esta Lei com a Unido, Estado, Distrito
Federal ou outro Municipio.

CAPITULO IX
DOS REGISTROS FINANCEIRO E CONTABIL

""’l. DV O UV VU T DLV VOO LOLPOLOLOLLL,P PP PhIhgsossssSsssvsovrvsswmmew s ess ™™
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Ant . B0.HE IPREV observara as normas de contabilidade,
fixadas pelo 6érgdo competente da Unido.

Art. 81. O Municipio encaminhard ao Ministério da Previdéncia
Social, até trinta dias apbés o encerramento de cada bimestre do ano
civil, nos termos da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu

regulamento, os seguintes documentos:

T demonstrativo das Receitas e Despesas do IPREV;

Ieliy = comprovante mensal do repasse ao IPREV das
contribuicdes a seu cargo e dos valores retidos dos segurados,
correspondentes as aliquotas fixadas no arts. 26 e 27; e

LT o= demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do
IPREV.

Art. 82. Serd mantido registro individualizado para cada
segurado que contera:

] S nome;

II = matricula;

1 remuneracdo de contribuigdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigdo do

servidor; e
vV - valores mensais e acumulados da contribuigdo do
municipio.

- Ao segurado serdo disponibilizadas as 1informagdes
constantes de seu registro individualizado, mediante extrato anual
de prestacdo de contas, relativos ao exercicio financeiro anterior.

§.2° O registro cadastral individualizado sera consolidado
para fins contébeis.

Jin i nome;

i matricula;

1 i remuneracdo de contribuig¢do, ou subsidio més a més; e
e — valores das contribuicdes previdencidrias mensais e das

acumuladas nos meses anteriores do segurado e do Municipio, suas
autarquias e fundagdes.

Pe, Jurandir
PREF
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Paragrafo unico. Ao segurado sera disponibilizado por meio
eletrénico, extrato previdenciario contendo as informagdes previstas

neste artigo.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 83. O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e
estor do IPREV relagao

fundagdes encaminharao mensalmente ao 6rgdo g
de subsidios,

nominal dos segurados e seus dependentes, valores
remuneracdes e contribuigdes respectivas.

Art. 84. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Art. 85. Ficam revogadas Leis n°® 346 de 03 de abril de 2002,
lei n°® 311 de 16 de maio de 2000 e Lei n°302 de 18 de fevereiro de
2000.

Prefeitura Municipal de Guiricema,
em 08 DE Janeiro de 2008.
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ANEXO
CARGOS VAGAS SIMBOLOS VENCIMENTOS
Jiretor Executivo - IPREV 1 G 960,64

GUIRICEMA(MG),08 DE JANEIRO DE 2008.
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